
ACTA No. 047 de 2024

Bucaramanga, 18, julio de 2024.FECHA:

09:00 a.m. - 11:15 am.HORA:

COMITE: Gestion y desempeno Institucional MIPG

Salas de Juntas -Oficinas CPSM- ZOOMLUGAR:

Participacion Ciudadana, Rendicion de Cuentas Primer Semestre &

AGENDA DE LA REUNION:

ResponsableTemaHora

Alejandra SerranoRendicion de Cuentas9:00

Jose David BarretoCharla Colpensiones10:00

DESARROLLO DE LA REUNION:

TEMA:
Charla de Colpensiones

ASISTENTES: Alejandra Serrano Rueda; Nubia Esther Leon Villalba; Adriana Patricia 
Hoyos; Adriana Carreno Sanchez; Edith Viviana Rodriguez Solano; Jose Gonzalo Ayala 
Gomez; Patricia Pertuz Llanos: Jonathan Tique Marin; Dairon Enrique Gordon Mendoza; 
Janneth Gala Carrillo; Liliana Marcela Delgado Castellanos, Consuelo Barrera, Afiliados 
Caja de Prevision.

1. Rendicion de Cuentas:
Siendo las 9:15 am la Directora General dio inicio a la Rendicion de Cuentas de 
la CPSM para mostrar los avances de la Gestion realizada en el primer semestre 
2024 a los afiliados CPSM y ciudadania en general.

Se procede a realizar la exposicion del informe de Gestion de la Caja de Prevision 
correspondiente al primer semestre (Enero a Junio 2024), por Io cual se inicia 
con la exposicion del objeto misional de la Entidad, el reconocimiento y pago de 
las cesantias correspondientes a dicho periodo, el valor recaudado por el 8.33% 
que giran las entidades (Alcaldia y entes descentralizados) a la CPSM, la 
cantidad de afiliados activos actualmente en la CPSM por Entidades de Municipio 
de Bucaramanga, los contratos celebrados durante el primer semestre, expuso 
tambien sobre el seguimiento Financiero en relacion a los CDT'S manejados en 
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En constancia de Io anterior firman:

Nombres y Apellidos Firma

DirectorAlejandra Serrano Rueda

Nubia Esther Leon Villalba Control Interne

Adriana Patricia Hoyos Serrano Subd. Juridico
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Asi mismo realizo una simulacion de un caso ficticio para calcular la pension por 
vejez en aras de aclarar dudas sobre los temas expuestos durante la sesidn.

Finalmente se da espacio para las preguntas de los afiliados, no se recibieron 
intervenciones por parte de los participantes y se procede a dar paso a la Charla 
de Colpensiones.

2. Charla de Colpensiones:
Siendo las 9:50 am el Dr. Jose David Barreto de Colpensiones continua con el 
siguiente tema, brindando informacidn importante sobre pre-pension a los 
Afiliados de la Caja y demas participantes, exponiendo dates importantes como 
la pension por vejez, pension por incapacidad laboral, pension familiar, auxilio 
funerario, consulta de la historia laboral, .actualizacion de datos del afiliado, y 
demas temas importantes a tener en cuenta por parte de los pre-pensionados 
quienes estan cerca de final de su vida laboral.

Finalmente siendo las 11:15 am se da por terminada la charla sobre pensiones 
con la normatividad legal vigente, e indica que se espera realizar una nueva 
charla con los nuevos datos de la reforma Pensional sancionada por el presidente 
de la Republica el 16 de Julio de la presente vigencia.

encuentra trabajando, y 
del 
de
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Cargo o Tipo de 
vinculacion

dichas entidades, cuales fueron los gastos de Funcionamiento realizados por la 
CPSM en cuanto a gasto de personal, adquisicion de servicios, transferencias 
corrientes, disminucion de pasivos, y sus gastos, se revisaron los ingresos 
generados por la CPSM en relacidn al arrendamiento de los inmuebles propiedad 
de la Caja, Gastos de funcionamiento girados para su funcionamiento, 
rendimientos financieros, y recursos del Balance, asi mismo la directora explico 
los procesos juridicos en los cuales la CPSM se 
finalmente menciona sobre el avance en relacidn a la diversificacidn 
portafolio de Servicios para Io cual se esta recibiendo apoyo y asesoria 
Asocapitales.

La Rendicion de cuentas y la charla de Colpensiones sera publicada en el canal 
de YouTube de la Entidad para consulta posterior de los asistentes.



Subd. AdmonAdriana Carreno Sanchez

Edith Viviana Rodriguez Solano

Prof. CalidadPatricia Pertuz Llanos

Tesorero OralJose Gonzalo Ayala Gomez

Prof. SistemasJhonatan Tique Marin

Tec. AdmonDairon Enrique Gordon Mendoza

Sec. EjecutivaJanneth Gala Carrillo

VAux.AdmonLiliana Marcela Delgado Castellanos

Aux Serv GralConsuelo Barrera Diaz

Proyecto y Reviso: Liliana M. Delgado C.
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Subd. Financiero ' 
(e.) & Contador

___________________________________________________________
Anexos: Invitacion Rendicion de Cuentas, Asistencia y encuesta de Satisfaccion 
de la Rendicion de Cuentas.



Caja de Previsión Social 
Municipal de Bucaramanga

Informe Rendición de Cuentas 
Primer Semestre 2024 



Objeto Misional  de la Entidad 
 

Administrar y gestionar de manera eficiente las Cesantías del

Régimen de Retroactividad de los funcionarios y trabajadores,

entes de control y entidades descentralizadas del Municipio de

Bucaramanga; a través de un servicio eficiente y un proceso de

mejora continua, todo ello en línea con los objetivos

estratégicos de la CPSM.



Reconocimiento y pago de las Cesantías  primer 
semestre 2024

Enero a Junio de 2024:  Se recibieron 129 solicitudes de Cesantías, 
de las cuales se pagaron 120 parciales conforme a los conceptos 
autorizado; 6 Cesantías Definitivas; 2 quedaron en trámite y 1 
solicitud devuelta por incumplimiento de requisitos. 

CESANTIA CANTIDAD VALOR

PARCIAL – REPARACIONES 78 $1.393.638.590

PARCIAL-LIBERACIÓN DE GRAVAMENES 1 $12.000.000

PARCIAL-COMPRA INMUEBLE 30 $742.233.000

PARCIAL - ESTUDIO 11 $59.731.878

DEFINITIVA- DESVINCULACION LABORAL 6 $360.846.774

TOTAL 126 $2.568.450.242



ENTIDADES APORTES PRIMER SEMESTRE 

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA $257.654.150,00

PERSONERIA MUNICIPAL $9.200.791,00

CONTRALORIA DE BUCARAMANGA $22.401.000,00

DIRECCION DE TRANSITO $196.710.181,00

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA $4.360.080,00

INVISBU $7.985.381,00

BOMBEROS DE BUCARAMANGA $77.943.154,00

INDERBU $3.427.749,00

CONCEJO MUNICIPAL $1.276.551,00

TOTAL DE APORTES $580.959.037,00

Sobre la nómina de los afiliados fueron girados el 8.33%, por la Alcaldía 
de Bucaramanga; Institutos descentralizados y entes de control, estos 
dineros fueron utilizados para cubrir el pago de Cesantías junto con los 
rendimientos financieros generados por los CDTS que posee la CPSM en 
las diferentes entidades financieras.

Recaudo aporte 8.33% - Cesantías 



Afiliados 

A corte 30 de Junio de 2024 la CAJA DE PREVISION SOCIAL 
MUNICIPAL  cuenta con un total de 255 afiliados, los cuales se 
encuentran distribuidos en nueve (9) entidades municipales.

ENTIDADES NÚMERO DE AFILIADOS

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 116

DIRECCION DE TRÁNSITO 87

BOMBEROS DE BUCARAMANGA 33

CONTRALORIA DE BUCARAMANGA 7

INVISBU 4

PERSONERIA DE BUCARAMANGA 3

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA 3

INDERBU 1

CONCEJO 1

TOTAL 255



Contratos  Primer Semestre 2024 

TIPO OBJETO Cant

1
CONTRATACIO
N DIRECTA 

(1)CPS – Seguridad y salud en el trabajo. 
(1)Sistemas de información: GD ECO- GD PMA –
(1) Arrendamiento Fénix – 
(1) Plan De Bienestar Social – 

4

2

MINIMA 
CUANTIA - 
TIENDA 
VIRTUAL

(1) Adquisición de elementos de Cafetería. 
(1) Adquisición  de elementos de Aseo.

2

3

SELECCIÓN 
ABREVIDA DE 
MENOR 
CUANTIA

(1) Adquisición de pólizas. 1



Seguimiento Financiero 

COMULTRASAN   tasa = 12 %

$11.702.953.126 = 32%

BANCO MUNDO MUJER    tasa = 13.75%
$2.133.349.688 = 6%

BBVA    tasa = 11,45%

$8.563.360.000 = 24%

SERFINANZA     tasa = 13%

$ 2.889.345.483 = 8%

BANCIEN  tasa = 12,15%

$10.952.523.622 = 30%

Total en CDTS 

 $36.241.531.920

TASA PROMEDIO 12,35%



ITEM CONCEPTO PRESUPUESTO 

DEFINITIVO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO
%

GASTOS DE PERSONAL Planta de personal permanente $1.926.205.348 $703.799.700 37%

ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS

Adquisición Activos fijos $17.250.000 0 0%

Materiales y suministros $24.450.000 $7.502.970 31%

Adquisición de servicios $584.700.000 $356.833.632 61%

TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES

Mesadas pensionales a cargo de la entidad $470.400.000 $219.457.184 47%

Cuotas partes pensionales a cargo de la 
entidad

$302.000.000 $53.978.448 18%

Sentencias y conciliaciones
(Fallos nacionales)

$51’137.759 0 0%

DISMINUCIÓN DE 
PASIVOS

Cesantías definitivas (6) $12.000’000.000 $360.846.773 3%

Cesantías parciales (120) $29.058.963.499 $2.207.603.468 8%

GASTOS POR 
TRIBUTOS, MULTAS, 

SANCIONES E 
INTERESES DE MORA

Impuesto predial unificado $28.856.893 $26.653.000 92%

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $44.463.963.499 $3.936.675.175 9%

Gastos de Funcionamiento Primer Semestre 



CONCEPTO RECAUDADO 

ARRENDAMIENTO $ 36.076.412

TRANSF FUNCIONAMIENTO Y 
APORTE 8.33%

$ 2.180.459.035

RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ 2.560.302.954

RECURSOS DE BALANCE $ 36.000.000.000

Ingresos Primer Semestre 

 

RESPECTO A LO PRESUPUESTADO POR INGRESOS, SE 
HA RECAUDADO UN 92%



PROCESOS PENALES EN LA FISCALIA GENERAL DE LA NACIÓN .  

1. Presunto  fraude procesal y peculado por apropiación.  Demandado -  Henry Benítez Tavera . 
Fue precluido por el Juzgado 11 penal del circuito, imposibilidad de continuar con el proceso 
por muerte. 

2.  Presunto Delito de falsedad ideológica y material en documento público y fraude procesal. 
Demandado – Leticia Tirado. Investigación fue archivada el día 13 de marzo de 2023 por el Fiscal 
Primero Grupo de investigación y juicio abreviado por atipicidad. 

ACTUALMENTE  LA CPSM TIENE 2 PROCESOS EN CURSO : 

1. Tribunal Administrativo de Santander, Por Nulidad y Restablecimiento del derecho. Noyolis 
Jiménez Siderol. 

1. Inspección 4 Urbana de Bucaramanga, Perturbación del uso y goce de los inmuebles. 

Informes Jurídico de la Entidad 



Avance diversificación Portafolio de 
Servicios -CPSM

La propuesta de diversificar el portafolio de servicios y ampliación 

del objeto misional de la CPSM, a corte 30 de junio de 2024, se 

encuentra en  estudio jurídico, técnico  y financiero que nos está 

brindando ASOCAPITALES, con el fin de mirar si podemos adoptar el  

modelo de una “INFI “(Instituto de Fomento y Desarrollo Territorial) 

u otra figura jurídica que se adapte al objeto misional de la entidad; 

buscando ser una entidad Auto Sostenible, que permita ofrecer 

diversidad en el servicio a nuestros afiliados.





15 respuestas

Se aceptan respuestas

Sección sin título

NOMBRES Y APELLIDOS DEL PARTICIPANTE

14 respuestas

NUBIA ESTHER LEON VILLALBA

EDITH VIVIANA RODRIGUEZ SOLANO

Jesús María Muñoz Jerez

Liliana Delgado

Alexander Duarte Fletcher

JORGE EDUARDO TARAZONA VILLAMIZAR

Claudia Patricia Rivero Alarcón

Amanda lucia barcenas mantilla

Pablo González

Martha Lucia Corzo torres

Gloria Elsy Escobar Londoño

Claudia patricia Rivero Alarcón

Vínculo a Hojas de cálculo

Resumen Pregunta Individual

 ASISTENCIA RENDICIÓN DE

Preguntas Respuestas 15 Con�guración

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&continue=https://docs.google.com/forms/d/1kTOdHvd9nAttK9moH5JHiFBR7rri1PdmZrHbJODarBU/edit&ec=GBRAygI


28 respuestas

Se aceptan respuestas

Califique la Rendición de cuentas según su percepción
-En una escala de 1 a 5 califique ,1 si esta insatisfecho y 5 totalmente satisfecho.

28 respuestas

Observaciones y/o recomendaciones 

16 respuestas

Ninguna

Agradezco todo lo que están haciendo para nuestro bienestar.👍🙏

La transformación de la caja no es muy clara

Desearles muchos éxitos a la directora por su labor.

Felicitaciones

Vínculo a Hojas de cálculo

Resumen Pregunta Individual

Copiar
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27 (96.4%)

ENCUESTA DE SATISFACCIÓ

Preguntas Respuestas 28 Con�guración

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=es-419&continue=https://docs.google.com/forms/d/1BnkQ304GpIfJrMEP8IHRqnNHUmNE8SMi3zJhhLn5arU/edit&ec=GBRAygI


LINK PARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y CHARLA DE COLPENSIONES / JULIO 18 HORA 9:00AM
De <auxadministrativo@cpsm.gov.co>
Destinatario <jdbarretop@colpensiones.gov.co>
Fecha 2024-07-16 10:56

Cordial saludo, Dr. José David

Remito la invitación que fue enviada a los afiliados de la CPSM el día de hoy. Quedamos atentos a cualquier novedad.

 

Invitación:

Estimado Afiliado(a) y ciudadanía en General;
Los invitamos cordialmente a participar el día Jueves 18 de Julio a la Rendición de Cuentas del Primer Semestre 2024 de la CPSM.

Así mismo los invitamos a participar en un conversatorio sobre las Pensiones actualmente en Colombia, la cual será dirigida por el
Profesional José David Barreto de Colpensiones. 

Hora: 18 Julio 2024 09:00 am - 11:00 am

Ingresa al siguiente link y registra las credenciales de acceso.

👇

Entrar Zoom Reunión
https://us06web.zoom.us/j/83667064004?pwd=sguGPLRD14BEYLPjbkEHGBZzAEeow0.1

ID de reunión:  836 6706 4004
Código de acceso: 500427

---

Liliana Marcela Delgado Castellanos
Caja de Previsión Social Municipal de Bucaramanga

networks networks

 

phone-blue+57 3212173937 - + 607 6512039

phone-blueCarrera 26 # 36 -14 Oficina 1201 Edificio Fénix

phone-bluehttps://www.portalgov.cpsmbga.gov.co/

Por favor acuse recibo de la presente comunicación a la mayor brevedad posible, en todo caso y a falta de dicha confirmación, se advierte que se presume la recepción del

mensaje, de conformidad a lo expuesto en los art, 20, 21 y 22 de la ley 527 de agosto de 1999, por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de

datos, correo electrónico y de firmas digitales en aplicación del Decreto 806 del 4 de Junio de 2020.

 
“Los mensajes recibidos fuera del horario de atención al público establecido de Lunes a Viernes en el horario de 8:00am a 3:00 pm jornada continua (Resolución 108 de 2023), fines

de semana, festivos y vacaciones, no requerirán respuesta inmediata a menos que existan razones de extremada gravedad o urgencia”.

 
 
 

  

-------- Mensaje Original --------
Asunto: SOLICITUD CHARLA COLPENSIONES /  JULIO 18 HORA 10:00AM
Fecha: 2024-07-10 09:45
De: auxadministrativo@cpsm.gov.co
Destinatario: jdbarretop@colpensiones.gov.co, ysuarezm@colpensiones.gov.co

Cordial saludo Sr José David Barreto

Respetuosamente solicitamos nuevamente su colaboración para la
gestión de una charla dirigida a los afiliados de la CPSM, con el fin

https://us06web.zoom.us/j/83667064004?pwd=sguGPLRD14BEYLPjbkEHGBZzAEeow0.1
https://twitter.com/@cpsm_bga
https://twitter.com/@cpsm_bga
https://wa.me/message/LB36A2Z7S3XOO1
https://wa.me/message/LB36A2Z7S3XOO1
mailto:auxadministrativo@cpsm.gov.co
mailto:jdbarretop@colpensiones.gov.co
mailto:ysuarezm@colpensiones.gov.co


de aclarar dudas a los afiliados próximos a pensionarse o que se
encuentran en edad de pre-pensión.

Esta actividad está programada para el jueves 18 de Julio de 10am a
12m, la cual se llevará a cabo de manera virtual.

Quedamos atentos a su confirmación para proceder con los tramites
internos de divulgación y publicación en medios oficiales de la
Entidad.

Cordialmente,

-- 

 Liliana Marcela Delgado Castellanos

Caja de Previsión Social Municipal de Bucaramanga

 [1] [2]

+57 3212173937 - + 607 6512039

Carrera 26 # 36 -14 Oficina 1201 Edificio Fénix

https://www.portalgov.cpsmbga.gov.co/

Por favor acuse recibo de la presente comunicación a la mayor
brevedad posible, en todo caso y a falta de dicha confirmación, se
advierte que se presume la recepción del mensaje, de conformidad a lo
expuesto en los art, 20, 21 y 22 de la ley 527 de agosto de 1999, por
medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los
mensajes de datos, correo electrónico y de firmas digitales en
aplicación del Decreto 806 del 4 de Junio de 2020.

_"Los mensajes recibidos fuera del horario de atención al público
establecido de Lunes a Viernes en el horario de 8:00am a 3:00 pm
jornada continua (Resolución 108 de 2023), fines de semana, festivos
y vacaciones, no requerirán respuesta inmediata a menos que existan
razones de extremada gravedad o urgencia"._

 

Links:
------
[1] https://twitter.com/@cpsm_bga
[2] https://wa.me/message/LB36A2Z7S3XOO1

https://twitter.com/@cpsm_bga
https://wa.me/message/LB36A2Z7S3XOO1
https://www.portalgov.cpsmbga.gov.co/
https://twitter.com/@cpsm_bga
https://wa.me/message/LB36A2Z7S3XOO1
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